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Закон
Камчатского края

О внесении изменений в приложение к Закону Камчатского края 
"О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края"

Принят Законодательным Собранием Камчатского края
"___ " _____________________ 2023 года

Статья 1 
Внести в приложение к Закону Камчатского края от 20.11.2013 № 344 
"О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края" (с изменениями от 23.05.2014 № 431, от 30.05.2014 № 455, от 21.12.2017 № 181, от 05.07.2019 № 355, от 14.09.2021 № 654, от 14.09.2021 № 659, 
от 29.11.2021 № 10) следующие изменения:
1) в обозначении слова «от 20.11.2013 № 344» исключить;
2) в части 1.21 раздела 1:
а) в пункте 6 слова "профессионализма и компетентности" заменить словами "профессионального уровня";
б) пункт 8 после слов "объективность оценки" дополнить словами "профессионального уровня,";
3) в разделе 2:
а) часть 2.4 после слов "его победителем, однако" дополнить словами "профессиональный уровень,";
б) в части 2.141 слова "статьи 591" заменить словами "части 1 статьи 591";
в) в пункте 5 части 2.16 слова "статьи 591" заменить словами "части 1 статьи 591";
4) в разделе 3: 
а) часть 3.4 после слов "заключается в оценке" дополнить словами "профессионального уровня,";
б) в части 3.42 слова "статьи 591" заменить словами "части 1 статьи 591";
5) в разделе 5:
а) в пункте 33 части 5.2:
в подпункте "а" слова "государственной власти" исключить;
в подпункте "б" слова "государственной власти" исключить;
б) в пункте 51 части 5.3 слова "государственной власти" исключить;
6) в пункте 8 приложения 1 к Положению о кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края слова "Знания и умения" заменить словами "Профессиональный уровень".

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу после дня его официального опубликования.



Губернатор Камчатского края				  	         В.В. Солодов


































Пояснительная записка
к проекту закона Камчатского края «О внесении изменений в приложение к Закону Камчатского края «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края»

Проект закона разработан в развитие положений проекта закона Камчатского края «О внесении изменений в Закон Камчатского края 
«О государственной гражданской службе Камчатского края», подготовленного с учетом положений Федерального закона от 29.12.2022 
№ 645-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (в части регламентации понятия «профессиональный уровень»).  
Проектом закона предусматривается внесение изменений в Положение о кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края, утвержденное Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 344 
«О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края», устанавливающих наряду с оценкой профессиональных и личностных качеств государственных гражданских служащих Камчатского края (граждан), претендующих на включение в кадровый резерв на государственной гражданской службе Камчатского края (кандидаты), – оценку их профессионального уровня. 
Так, кандидаты, которые не победили в конкурсе, но профессиональный уровень которых получил высокую оценку, по рекомендации конкурсной комиссии с их согласия будут включены в кадровый резерв для замещения должностей той же группы, что и вакантная, по которой проводили конкурс. При этом под оценкой профессионального уровня в соответствии с новыми положениями Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» понимается определение у кандидата уровня знаний и умений, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
Принятие законопроекта в целом направлено на установление единства подходов к оценке профессионального уровня государственных гражданских служащих Камчатского края (граждан), претендующих на включение в кадровый резерв на государственной гражданской службе Камчатского края. 
Кроме того, в соответствии с частью 1 статьи 31 Федерального закона 
от 21.12.2021 № 414-ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации» в проекте закона предусмотрено исключение слов «государственной власти» из терминологического сочетания «исполнительные органы государственной власти Камчатского края».
Проект закона не подлежит оценке регулирующего воздействия в соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 28.09.2022 № 510-П «Об утверждении Порядка проведения процедуры оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов Камчатского края и Порядка проведения экспертизы нормативных правовых актов Камчатского края».
Финансово-экономическое обоснование
к проекту закона Камчатского края «О внесении изменений в приложение к Закону Камчатского края «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края»

Принятие закона Камчатского края «О внесении изменений в приложение к Закону Камчатского края «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края» не потребует дополнительного финансирования из средств краевого бюджета и не приведет к появлению выпадающих доходов краевого бюджета.
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Перечень
законов и иных нормативных правовых актов Камчатского края, подлежащих разработке и принятию в связи с принятием закона Камчатского края
«О внесении изменений в приложение к Закону Камчатского края «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края», признанию утратившими силу, приостановлению, изменению

Принятие закона Камчатского края «О внесении изменений в приложение к Закону Камчатского края «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края» потребует внести изменения в постановление Правительства Камчатского края от 31.03.2009 № 146-П «Об аттестационной комиссии при Правительстве Камчатского края», а также в приказ Администрации Губернатора Камчатского края от 26.01.2022 № 16-ОД «О проведении конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Камчатского края в исполнительных органах государственной власти Камчатского края и на включение в кадровый резерв исполнительных органов государственной власти Камчатского края».
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