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Закон 

Камчатского края

О внесении изменений в статьи 17 и 262 Закона Камчатского края 
"О муниципальной службе в Камчатском крае" 
Принят Законодательным Собранием Камчатского края

" ___" ___________ 2024 года

Статья 1
Внести в Закон Камчатского края от 04.05.2008 № 58 
"О муниципальной службе в Камчатском крае"  (с изменениями от 04.12.2008 № 140, от 17.03.2009 № 231, от 23.06.2009 № 294, от 16.12.2009 № 367, от 07.06.2010 № 445, от 07.06.2010 № 461, от 03.12.2010 № 524, от 06.04.2011 № 589, от 31.05.2011 № 612, от 19.12.2011 № 739, от 08.02.2012 № 9, от 29.03.2012 № 35, от 27.03.2013 № 231, от 02.07.2013 № 271, от 03.12.2013 № 364, от 01.04.2014 № 412, от 01.04.2014 № 422, от 01.07.2014 № 473, от 10.03.2015 № 590, от 10.03.2015 № 592, от 22.06.2015 № 646, от 12.10.2015 № 680, от 12.10.2015 № 690, от 10.03.2016 № 752, от 21.06.2016 № 827, от 19.09.2016 № 838, от 21.06.2017 № 110, от 21.12.2017 № 182, от 27.09.2018 № 259, от 27.02.2019 № 307, от 05.07.2019 № 363, от 30.04.2020 № 458, от 25.06.2020 № 483, от 03.08.2020 № 499, от 06.10.2020 № 514, от 06.10.2020 № 516, от 28.12.2020 № 557, от 14.09.2021 № 647, от 14.09.2021 № 658, от 29.11.2021 № 10, от 19.12.2022 № 164, от 20.03.2024 № 343, от 14.06.2024 № 382) следующие изменения:

1) в части 4 статьи 17 после слов "бюджетной системы Российской Федерации" дополнить словами "(без учета дотаций местным бюджетам, предоставленных в целях содействия достижению и (или) поощрения достижения наилучших значений показателей, в том числе показателей социально-экономического развития муниципальных образований, и (или) поощрения за лучшие практики деятельности органов местного самоуправления)", слова "собственных доходов местного бюджета" заменить словами "доходов местного бюджета, за исключением субвенций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с соглашениями, заключенными муниципальным районом и поселениями";
2) в статье 262:
а) часть 1 изложить в следующей редакции:

"1. Договор о целевом обучении заключается между органом местного самоуправления муниципального образования и прошедшим отбор по результатам конкурса на заключение договора о целевом обучении (далее – Конкурс):

1) гражданином, поступающим на обучение в профессиональную образовательную организацию или образовательную организацию высшего образования по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального образования;

2) гражданином, в том числе муниципальным служащим, поступающим на обучение в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета);
3) гражданином, в том числе муниципальным служащим, поступающим на обучение в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе магистратуры);

4) гражданином, обучающимся в профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального образования, – не позднее чем за один год до окончания обучения;

5) гражданином, в том числе муниципальным служащим, обучающимся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета, программе магистратуры), – не позднее чем за один год до окончания обучения.";
б) в абзаце первом части 2 после слова "граждане," дополнить словами "в том числе муниципальные служащие,", слова "и впервые получающие среднее профессиональное или высшее образование по очной форме обучения за счет средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации" заменить словами ", получающие профессиональное образование соответствующего уровня впервые и не имеющие обязательств по ученическому или иному договору, влекущему возникновение трудовых отношений после окончания обучения";
в) в абзаце втором части 4 слова "гражданином для участия в Конкурсе" заменить словами "для участия в Конкурсе в соответствии с частями 5–54 настоящей статьи";

г) в части 5:

пункт 1 изложить в следующей редакции:

"1) письменное заявление об участии в Конкурсе, в котором подтверждает, что получает профессиональное образование соответствующего уровня впервые (с указанием уровня получаемого профессионального образования) и не имеет обязательств по ученическому или иному договору, влекущему возникновение трудовых отношений после окончания обучения;";
пункт 2 изложить в следующей редакции:

"2) анкету, предусмотренную статьей 152 Федерального закона 
"О муниципальной службе в Российской Федерации", с приложением фотографии;";

в пункте 5 слово "прохождению;" заменить словами "прохождению, по форме, предусмотренной пунктом 4 части 1 статьи 13 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации";";
пункт 6 признать утратившим силу;
дополнить пунктом 7 следующего содержания:

"7) согласие на обработку персональных данных.";

д) дополнить частями 51–54 следующего содержания:

"51. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в Конкурсе, представляет в орган местного самоуправления муниципального образования письменное заявление об участии в Конкурсе, в котором подтверждает, что получает высшее образование соответствующего уровня впервые (с указанием уровня получаемого высшего образования) и не имеет обязательств по ученическому или иному договору, влекущему возникновение трудовых отношений после окончания обучения, а также  отзыв непосредственного руководителя об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей с оценкой целесообразности его направления на обучение для получения высшего образования соответствующего уровня.

52. Гражданин, указанный в пункте 1 части 1 настоящей статьи, дополнительно представляет в орган местного самоуправления муниципального образования аттестат об основном общем образовании или аттестат о среднем общем образовании и приложение к нему, а  в случае если получение гражданином основного общего образования или среднего общего образования не завершено, –  справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, выданную организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которой обучается гражданин.
Гражданин (муниципальный служащий), указанный в пункте 2 
части 1 настоящей статьи, дополнительно представляет в орган местного самоуправления муниципального образования аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем профессиональном образовании и приложение к нему, а  в случае если получение гражданином среднего общего образования или среднего профессионального образования не завершено, – справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, выданную организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которой обучается гражданин.

 Гражданин (муниципальный служащий), указанный в пункте 3 части 1 настоящей статьи, дополнительно представляет в орган местного самоуправления муниципального образования диплом бакалавра и приложение к нему или диплом специалиста, подтверждающий присвоение квалификации "дипломированный специалист", и приложение к нему.
Гражданин, указанный в пункте 4 части 1 настоящей статьи, или гражданин (муниципальный служащий), указанный в пункте 5 части 1 настоящей статьи, дополнительно представляет в орган местного самоуправления муниципального образования справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, выданную организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которой обучается гражданин (муниципальный служащий).

53. Гражданин, указанный в пункте 1 части 1 настоящей статьи, или гражданин, указанный в пункте 2 части 1 настоящей статьи, не достигший возраста 18 лет, дополнительно представляет в орган местного самоуправления муниципального образования письменное согласие своих родителей (законных представителей) на участие в Конкурсе (за исключением граждан, не достигших возраста 18 лет, но в соответствии с пунктом 2 статьи 21 и статьей 27 Гражданского кодекса Российской Федерации признанных полностью дееспособными).
54. Гражданин, прошедший практику или стажировку в органе местного самоуправления муниципального образования, проводящем Конкурс, или в ином органе местного самоуправления, государственном органе, вправе дополнительно представить отзыв руководителя такой практики или стажировки.";
е) в части 6 слова "гражданином в орган местного самоуправления муниципального образования" заменить словами "в соответствии с частями 5–54 настоящей статьи";

ж) в части 7 после слова "Гражданин" дополнить словами "(муниципальный служащий)", слова "частью 5" заменить словами "частями 5–53";
з) в части 8:
в абзаце первом после слова "граждан" дополнить словами "(муниципальных служащих)", слово "договоров" заменить словом "договора", слова "представленных в соответствии с частью 5 настоящей статьи документов" заменить словами "документов, представленных в соответствии с частями 5–54 настоящей статьи";

абзац второй изложить в следующей редакции: 

"В случае если порядком проведения Конкурса, указанным в части 3 настоящей статьи, предусмотрено проведение конкурсных процедур (индивидуальное собеседование, анкетирование, тестирование, написание реферата или мотивационного письма и другие не противоречащие федеральному законодательству методы оценки способностей и личностных качеств граждан (муниципальных служащих), допущенных к участию в Конкурсе), конкурсная комиссия осуществляет отбор граждан (муниципальных служащих), допущенных к участию в Конкурсе, для заключения с ними договора о целевом обучении по результатам рассмотрения документов, представленных в соответствии с частями 5–54 настоящей статьи, а также по результатам конкурсных процедур.";
и) часть 9 изложить в следующей редакции:

"9. Договор о целевом обучении заключается между органом местного самоуправления муниципального образования и гражданином (муниципальным служащим), прошедшим отбор по результатам Конкурса и поступающим на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального или высшего образования, в письменной форме в течение 15 календарных дней со дня представления гражданином (муниципальным служащим) в орган местного самоуправления муниципального образования копии распорядительного акта о его приеме на обучение, но не позднее начала учебного года.
Договор о целевом обучении заключается между органом местного самоуправления муниципального образования и гражданином (муниципальным служащим), прошедшим отбор по результатам Конкурса и обучающимся по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального или высшего образования, в письменной форме в течение 15 календарных дней со дня принятия конкурсной комиссией соответствующего решения с учетом срока, предусмотренного пунктом 4 или пунктом 5 части 1 настоящей статьи.";
к) в части 10:

абзац первый после слова "гражданином" дополнить словами "(муниципальным служащим)", после слова "гражданину" дополнить словами "(муниципальному служащему)";

абзац второй после слова "гражданином" дополнить словами "(муниципальным служащим)", после слова "гражданину" дополнить словами "(муниципальному служащему)".

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу после дня его официального опубликования. 

Губернатор Камчатского края                                                       В.В. Солодов
Пояснительная записка

к проекту закона Камчатского края "О внесении изменений 
в статьи 17 и 262 Закона Камчатского края "О муниципальной службе
в Камчатском крае" 
Настоящий законопроект разработан по итогам мониторинга федерального законодательства.

Законопроектом предлагается внести изменения в части 4 статьи 17 Закона Камчатского от 04.05.2008 № 58 "О муниципальной службе в Камчатском крае" (далее – Закон Камчатского края № 58) в целях ее приведения в соответствие с пунктом 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации (в редакции федеральных законов от 02.08.2019 № 307-ФЗ и от 26.02.2024 № 36-ФЗ). 
Частью 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации установлен запрет для муниципальных образований, бюджеты которых являются дотационными, на превышение установленных высшим исполнительным органом субъекта Российской Федерации нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и (или) содержание органов местного самоуправления.
 Федеральными законами от 02.08.2019 № 307-ФЗ и от 26.02.2024
№ 36-ФЗ в указанную норму Бюджетного кодекса Российской Федерации внесены изменения, согласно которым при определении уровня дотационности местных бюджетов:

- в составе собственных доходов местных бюджетов не учитываются субвенции и иные межбюджетные трансферты, предоставляемые на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с соглашениями, заключенными муниципальным районом и поселениями;

- в составе дотаций, предоставленных в местные бюджеты из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, не учитываются дотации, предоставленные в целях содействия достижению и (или) поощрения достижения наилучших значений показателей, в том числе показателей социально-экономического развития муниципальных образований, и (или) поощрения за лучшие практики деятельности органов местного самоуправления. 
Аналогичные изменения предлагается внести в часть 4 статьи 17 Закона Камчатского края № 58.
Кроме того, законопроектом предусмотрено внесение изменений в статью 262 Закона Камчатского края № 58, устанавливающую порядок заключения договора о целевом обучении, в связи с принятием Федерального закона от 23.03.2024 № 54-ФЗ "О внесении изменений в статью 79 Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и статью 281 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", которым изменены требования к гражданам, имеющим право на участие в конкурсе на заключение с органом местного самоуправления договора о целевом обучении.
Так, согласно части 4 статьи 281 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (в редакции Федерального закона от 23.03.2024 № 54-ФЗ) право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении имеют граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации, получающие профессиональное образование соответствующего уровня впервые и не имеющие обязательств по ученическому или иному договору, влекущему возникновение трудовых отношений после окончания обучения.

Законопроектом предлагается привести отдельные положения 
статьи 262 Закона Камчатского края № 58 в соответствие с указанными изменениями федерального законодательства.
Кроме того, законопроектом уточняются перечень документов, представляемых кандидатами для участия в конкурсе на заключение с органом местного самоуправления договора о целевом обучении, и сроки заключения такого договора с учетом положений статьи 56 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ (в редакции Федерального закона от 14.04.2023 № 124-ФЗ) и Указа Президента Российской Федерации от 20.05.2021 № 301 "О подготовке кадров для федеральной государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении".

Финансово-экономическое обоснование

к проекту закона Камчатского края "О внесении изменений 

в статьи 17 и 262 Закона Камчатского края "О муниципальной службе

в Камчатском крае" 

В связи с принятием закона Камчатского края "О внесении изменений в статьи 17 и 262 Закона Камчатского края "О муниципальной службе в Камчатском крае" дополнительного финансирования из краевого бюджета не потребуется.

Перечень

законов и иных нормативных правовых актов Камчатского края, 

подлежащих разработке и принятию в целях реализации закона Камчатского края "О внесении изменений в статьи 17 и 262 Закона Камчатского края "О муниципальной службе в Камчатском крае", признанию утратившими силу, приостановлению, изменению

Принятие закона Камчатского края "О внесении изменений в статьи 17 и 262 Закона Камчатского края "О муниципальной службе в Камчатском крае" не потребует разработки и принятия, признания утратившими силу, приостановления или изменения законов и иных нормативных правовых актов Камчатского края.

